
ACTA DE EVALUACIÓN DE POSTULANTES 
CONVOCATORIA A CONCURSO CAS N° 012-201 8-DRTC.T/G.R-TACNA 

Ira ETAPA - Evalaacón C icuiar y de Comptc4as 

Siendo las 2:00 horas del día 13 de Noviembre del 2018, se reunieron los miembros del Comité 

CAS N° 12-2018-DRTyC TACNA, para la evaluación curricular de los postulantes, y como paso 

preliminar, habiéndose invitado, tanto al Jefe de ta OC, como al Director de Recursos 
Humanos del Gobierno Regional como veedores del Concurso CAS. 

Habiéndose recepcicnado VEINTICUATRO (24) Expedientes de Postulantes a las diferentes 

áreas materia del CAS, los mismos que fueron entregados al Comité, presentados en sobres 

debidamente cerrados. 

Por lo que se estima conveniente tomar algunos acuerdos antes de proceder a poner los 

expedientes a la vista. 

ACUERDOS PREVIOS: 

Se acordó, que, en caso de enconlsarse expedientes que rio se encuentre en sobre cerrado 

como lo dispone la convocatoria, estos no serian tomados en cuanta. 

Seguklamente, el Presidente de la Comisión, sacó los expedientes para proceder a: 

a) Ordenarlos por áreas. 

b) Abrir los sobres y/o eliminar al que no estuviera en sobre cerrado. 

e) Evaluación de Documentes presentados. 

EVALUACIÓN CURRICULAR DE POSTULANTES 

1. RelacÓri de Expedentes presentados: 

ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES (NO SE PRESENTARON) 

ESPECIALISTA ADii.iTRATiVO 

1. CORNEJO HERRERA CESAR GILBERTO 
	

Exp. Reg. 171413Y 	(6185) 

2. AGUIRRE FLORES ANA PAOLA 
	

Exp. Reg. 04315(53- 	 (6203) 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO (UNIDAD DE PERSONAL) 

01, CHUQUIMIA VASAR BRIGIDA 
	

Exp. Reg. MJHR53 (6126) 

ABOGADO 

1. PAREDES URQIJIZA HUMBERTO FE-!IX 
	

Exp. Reg. 5021RO (6092) 

2. LUPACA CALIZAYA JOSE LUIS 
	

Exp. Reg. U09D40 	(6171) 

GUAlüiAN 

01. FLORES CHACAPACHA EDGAR 
	

Exp.Reg. 40D6HF 	(6218) 

02, CAYCHO BAZAN LUIS ENRIQUE 
	

Exp. Reg. MGU7EF 	(6176) 

NAVARRO MEJíA MIKHAIL BORiS 
	

Exp. RegXVK2U5 	(6138) 



04. CARCAUSTO MARCE JORGE EDWIN 	 Exp. Reg. 6L1C86 	(6133) 

05. NUNEZBERARDO DANNY RiCHARD 	 Exp. Reg. 6L3D8888Q (6123) 

05. CRUZ ROUUE MARCIAL 	 Lp. Reg. 1V6305 	6i1) 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO (UNIDAD DE ABASTECIMIENTO) 

01. AR1SMENDI CONDE NOHELI KA1HERINE 	 Exp. Reo. XASJOZ 	(6161) 

INGENIERO DE SISTEMAS 

01. LIRA ALLAS1 JACKSON 
	

Exp, Reg. G27S32 	(6201) 

ASISTENTE TRÁMITE DOCUMENTARIO 

1. GALINDO GARC1A CARLOS EDUARDO 

2. MAMAN¡ COHAILA DANY DELIA 

3. PAREDES MAMAN¡ GIANELLA 

4. AGUILAR ESCOBAR MARJORY ALEL DRA 

5. BERMEJO LLANOS ELMER HUGO 

6. CORONADO FLORES VIVIANA DEL ROSARIO 

7. CATUNTA MAR1N LUcCiANA ALESSANDRA 

8. EYZAGUIRRE ACOSTA JULINA KATHERINE 

9. FLORES ZARATE RODRIGO MARCOS 

Exp. Re9. OJOALI (6167) 

Exp. Reg. PNC9W3 (6216) 

Exp. Reg. N3GZV5 (6210) 

Exp. Reg. D9XS29 (6206) 

Exp. Reg. NJ8S5J (6196) 

Exp. Reg. R01875 (6181) 

Exp. Reg. 8542P1 (6168) 
Exp. Reg. 1TMC7S (6125) 

Exo. Rg 9P136P (6075) 

/ 
INTEGRADOR CONTABLE 

1. FERNANDEZ LOPEZ CAROLINA LIZETH 

2. ESCOGUE QUISPE ELIZABETH ZOILA 

Exp. Reg. 433RPJ 	(6081) 

Exp. Reg. P3O7ND 	(6184) 



H. Apertura Revisión y Evaluación de expedientes presentados: 

AihA: AQMNSTRAClON 

EVALUACIÓN DE POSTULANTES 

CONVOCATORIA CONCURSO GAS W12-20 ÍZ-  DRTC TíG.R- TACNA 

Ira. Etapa.- Evaluación Curricular 

NO APELLIDOS Y NOMBRES 
Formación 

(Máx. 20 
pts) 

Experiencia 
Laboral 
(Max. 30 

Pts.) 

.. 
Capacitación 

(Máx. 
Pts.) 

Puntaje 
Total 
Ira. 

Etapa 

AREA: ADMINISTRACION 

FLORES CHACAPACHA EDGAR 01 20 20 10 50 

02 PAREDES URQUIZA HUMBERTO FELIX 20 30 10 60 

03 LUPACA CALIZAYA JOSE LUIS 20 30 10 60 

04 CORNEJO HERRERA CESAR GILBERTO 20 

20 

30 

30 

0 50 

05 AGUIRRE FLORES ANA PAOLA 10 60 

06 CHUQUIMIA YABAR BRIGIDA 20 30 05 55 

07 LIRA ALLASI JACKSON 20 30 10 60 

08 ARISMENDI CONDE NOHELI KATERINE 20 30 10 60 

09 FLORES ZARATE RODRIGO MARCOS 20 30 10 60 

10 BERMEJO LLANOS ELMER HUGO 20 30 10 60 

11 FERNANDEZ LOPEZ CAROLINA LIZETH 20 30 10 60 

12 ESCOQUE QUISPE ELIZABETH ZOILA 20 30 10 60 

Término 
	

curricular; 19:00 hoqas. 

UC GUILLE 
	

STAÑ E DA 
	

FLORO PIHU 	O VARGAS 
	

AB 
	

E HUARYA CHA VEZ 

Mf MHRO 
	

MftMHRO 



COMUNICADO 

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS ¡Nr 012-2018-DRTyC-CAS 

EVALUACION 2da. ETAPA 

Los siguientes postulantes, deberán presentarse a la entrevista personal, el dia 14 de 
Noviembre, en la Dirección de Administración se deberán acercar los, a partir de las 
9:00 am. 

1. CORNEJO HERRERA CESAR GILBERTO 

2. AGUIRRE FLORES ANA PAOLA 
3. CHUOIJIMIA YABAR BRIGIDA 
4. PAREDES URQUIZA HUMBERTO FELIX 

5. LUPACA CALIZAYA JOSE LUIS 
6. FLORES CHACAPAC1-+A EDGAR 

7. ARISMENDI CONDE NOHELI KATHERINE 
8. LIRA ALLASI JACKSON 
9. FLORES ZARATE RODRIGO MARCOS 
10. BERMEJO LLANOS ELMER HUGO 

11. FERNAN[ LOPEZ CAROLINA LIZETH 

12. ESCOQUÉ dUISPE ELIZABETH 

tiC. 6UU1EÓtVRA CASTAÑEDA AB745CAYAVEZ 

MWMHRO 

Hora final: 19:15 horas 


